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Rehberlik ve Arastirma Merkezi Nedir?

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Boliimil
Rehberlik Hizmetlerinin Amac ve ilkeleri

Psikolojik Danisma ve Rehberlikte Etik ilkeler

Gelisim Alanlarina Goére Sunulan Rehberlik
Hizmetleri

Rehberlik Hizmetleri Boliimiinden Ne Gibi
Durumlarda Nasil Randevu Alinir?

Ozel Egitim Hizmetleri Béliimil
Ozel Egitimin Amagc ve ilkeleri
Ozel Egitimde Tanilama Siireci
Ozel Egitim Kurumlan

Ozel Egitim Hizmetleri Bliimiinden Nasil Randevu
Alunir?

Formlar

Kaynakca




REHBERLIK
ARASTIRMA

MERKEZI (RAM) NEDIR?

Rehberlik ve arastirma merkezleri, il veya
ilcelerdeki  rehberlik ve  psikolojik
danisma hizmetleri ile o6zel egitim
hizmetlerinin  planlanmasi,  sunulmasi,
koordineli  bir sekilde yurltulmesi,
sunulan  hizmetlerin  izlenmesi  ve
degerlendirilmesi  amaciyla  faaliyet
yurtten kurumlardir.

Rehberlik ve arastirma merkezleri;
rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
bolumu ve 6zel egitim hizmetleri bolumu
olmak uzere iki bolumden olusur.

Bu kurumlarda ozel egitim 6gretmenleri
ve psikolojik danisman/rehberlik
ogretmenleri gbrev almaktadir.

www.erenlerram.meb.k12.tr

|@l @erenlerrams4

erenlerram@gmail.com
pdr_erenlerram@gmail.com

0264 2412510
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Erenler

SORUMLULUK

BOLGELERIMIZ

Sakarya'da toplam doért tane
Rehberlik ve Arastirma Merkezi
vardir. Bizler Erenler Rehberlik
ve Arastirma Merkezi olarak
Erenler ilcesinde hizmet
vermekteyiz. Hizmet verdigimiz
sorumluluk bdlgelerimiz ise su
sekildedir;

1.Erenler
2.Geyve
3.Pamukova
4. Tarakl




REHBERLIK VE AN
PSIKOLOJIK DANISMA RIAM
HIZMETLERI BOLUMU "/

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri bolumu, bélum baskaninin
sorumlulugunda rehberlik ve arastirma merkezi mudurt tarafindan
gorevlendirilen yeterli sayida personelden olusur. Simdi RAM'lardaki rehberlik
ve psikolojik danisma hizmetleri bolumunun goérevlerini ve faaliyetlerini
inceleyecegiz.

TOPLANTILAR
Ogretim yilinin basinda ve sonunda olmak Uzere

yilda en az iki defa sorumluluk bolgesindeki rehber ‘_E_‘
ogretmen/psikolojik danismanlar ile toplanti yapar.

MESLEKI CALISMALAR
Egitim kurumlarinda gorevli rehber
ogretmen/psikolojik  danismanlarin ~ bilgi  ve
' becerilerini arttirmaya yénelik konferans, panel gibi
bilimsel etkinlikler duzenler. Gerektiginde
;" universiteler veya diger ilgili kurum ve kuruluslardan
uzman destegi alr.

KURUM ZIYARETLERI

@
Egitim  kurumlarnni  ziyaret ederek rehber ‘ n ’
ogretmen/psikolojik danismanlara, 6gretmenlere P —
ve egitim kurumu idaresine musavirlik hizmeti
sunar. t J




REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK DANISMA

HIZMETLERiI BOLUMU

PSIKOSOSYAL CALISMALAR
Psikososyal destek hizmet alani kapsaminda psikososyal
destek hizmetlerine iliskin  calismalari  Bakanlikca
hazirlanan yonerge dogrultusunda yurutur. Covid-19 gibi
olaylarda sunulan hizmetler 6rnek verilebilir.

TERCiIH DANISMANLIGI
Bireyin ilgi, yetenek, kisilik ozellikleri ve
mesleki degerleri acisindan kendini
tanimasi, seceneklerini fark etmesi,
kariyer karari vermesi gibi konularda
kariyer gelisim sUrecini desteklemek
amaciyla kariyer danismanligr hizmeti
sunar. Tercih dbnemlerinde tercih
danismanligi hizmeti verir.

DANISMANLIK TEDBIRI CALISMALARI
Hakkinda danismanlik tedbir karari verilen cocuga ve cocugun bakimindan
sorumlu kisilere ilgili mevzuat dogrultusunda hizmet sunar.

BIREYi TANIMA TEKNIKLERININ UYGULANMASI
1Bireyi tanima tekniklerini uygular, degerlendirmeleri raporlastirarak bireylere
geri bildirimde bulunur ve ihtiya¢c halinde ilgililerle paylasir. Gerektiginde bireyi
tanima tekniklerini gelistirme calismalarina katilir.

2)Tarama ve tanilama amaciyla psikolojik ol¢gme araclarini kullanir, sonuclarini
degerlendirir ve 6zel egitim hizmetleri bolumune bilgi verir. Gerekli durumlarda
ilgili kurum ve kuruluslara yonlendirir




REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK DANISMA

HIZMETLERI BOLUMU

SEMINER/EGITIM CALISMALARI

Egitim  kurumlarinin  talep  ve  ihtiyaclan
dogrultusunda &ogrencilerin sosyal duygusal,
akademik ve kariyer gelisimlerini desteklemek
amaciyla ogrencilere, ailelere, ogretmenlere
yonelik egitim etkinlikleri duzenler.

BILGILENDIRICi YAYINLARIN HAZIRLANMASI

1)0grencilere, ailelere, dgretmenlere yonelik rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetlerine iliskin brosur, bulten, dergi, kitapcik gibi yayinlar, psikoegitim
programlari, grup rehberlik etkinlikleri ile egitim icerikleri hazirlayarak ilgili hizmet
alaninda gorevli personelin kullanimina sunar. Gerektiginde egitim kurumlariyla

paylasir.

2)Genel ve yerel hedeflere iliskin egitim icerikleri hazirlayarak ilgili hizmet alaninda
gorevli personelin kullanimina sunar. Gerektiginde egitim kurumlariyla paylasir.
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REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK DANISMA

HIZMETLERiI BOLUMU

BIREYSEL VE GRUPLA PSIKOLOJiK DANISMA HiZMETLERI

=

1)Bireyin kendini kesfetmesi, bilissel, duygusal ve

davranissal duzeyde guclendirilmesi amaciyla ruh i ///
sagligr danismanligl hizmeti sunar. 3 &
"/
”
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2)Aile bireyleri arasindaki iletisim ve iliskiyi gelistirmek,

/9, aile bireylerinin psikolojik iyi oluslarini desteklemek,
@ ailelere ihtiya¢ duyduklar konularda bilgi vermek ve

gerekli  becerileri  kazandirarak  aile  sistemini

R guclendirmek amaciyla aile danismanligl hizmeti sunar.

3)Danisma hizmeti talep eden ve 6zel egitim ihtiyaci
olan bireyin yasam Kkalitesini ve bagimsiz yasam
becerilerini  arttirmak icin  bireye ve ailesine
rehabilitasyon danismanligr hizmeti sunar.

4)Bireyin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin
mudahale alani ya da rehber ogretmen/psikolojik
danismanin  mesleki vyeterlikleri disinda kalan bir
uzmanlik alaninda yardima ihtiya¢ duymasi durumunda,
bireyi yardim alabilecedi dustnulen daha yetkin uzman
kisi, kurum ve kuruluslara yonlendirir.




~ REHBERLIK
HIiZMETLERININ

AMAGLARI

Tark Milli Egitiminin  genel amaclari
cercevesinde egitimde rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri;

1)Bireyin kendisini tanimasini amaclar.
2)Bireyin, kendisine sunulan egitsel ve
mesleki firsatlari degerlendirebilmesini
amaclar.

REHBERLiK 3)Sorumluluk alabilen bireylerin

yetismesini amaclar.

HIZMETIEERININ 4)Bireylerin  toplum icinde saglikli bir
ILKELERI

sekilde yasamlarini surdurebilmeleri icin
sosyal duygusal, akademik ve kariyer
gelisimlerini desteklemeyi amaclar.

1Planli, programli, bilimsel esaslara dayali olarak sunulan profesyonel bir
hizmettir.

2)Egitim sUrecinin butlnlugu icerisinde 6gretim surecini destekleyecek nitelikte
sunulur.

3)Ogrencinin butiincil gelisimine hizmet eder.
4)TUm ogrencileri kapsayacak sekilde gelisimsel ve onleyici yaklasimi esas alir.

5)0grencilerin  gelisimsel ihtiyaclar ile okulun imkanlar ve cevre kosullar
dogrultusunda planlanir, uygulanir ve degerlendirilir.

6)Ogrencinin gelisimini desteklemek amaciyla tim paydaslar tarafindan ortak bir
anlayis ve is birligi icerisinde hesap verebilir bir yaklasimla yuratualar.

7)Bakanlikca hazirlanan etik yonerge dogrultusunda yurutular.




PSIKOLOJIK
DANISMANLIK

VE REHBERLIKTE
ETIK ILKELER

INSAN SAYGIYA DEGER BIiR
VARLIKTIR.

Her birey sahip oldugu &zellikler
bakimindan biriciktir. Dolayisiyla
insanoglu dili, dini, cinsiyeti, sosyal
sinifi, ~ fiziksel  ve  psikolojik
Ozellikleri, arzular, dusunceleri,
tercihleri ve kararlari bakimindan
sayglya deger bir varliktir. Psikolojik
danisman, karsisindaki insana tum
bu o6zellikler kapsaminda saygl
duyar.

REHBERLIK HiZMETLERINDE
BIREYSEL FARKLARA SAYGI
DUYULUR.

Bireyler yetenek, ilgi, deger, tutum,

gelisim Ozellikleri, psikolojik,
kulturel, sosyal ve ekonomik
yonleri  bakimindan  birbirinden
farkllik  gosterirler. Psikolojik

danisman, ttm bu farkliliklara saygi
duyarak danisma surecini yurutur.

O

HER BIREY YARDIMA iHTIYAC
DUYAR VE YARDIM ALMALIDIR.

Birey biyolojik, psikolojik ve sosyal
olarak gelisimini saglayabilmesi icin
baskalarinin yardimina ihtiyac duyar.
Rehberligin amaci da bireyin kendisini
gerceklestirmesine yardimci olmaktir.
Bu nedenle her birey icin rehberlik
hizmetleri aciktir. Rehberlik
hizmetlerini sadece normalden
sapanlara ya da uyumsuz bireylere
verilen bir yardim hizmeti olarak da
gérmemek gerekir. Rehberlik
hizmetleri, koruyucu bir  hizmet
oldugundan sikintiya dusen herkes bu
hizmetlerden yararlanabilir.




PSIKOLOJIK
DANISMANLIK

VE REHBERLIKTE
ETIK ILKELER

HER BIREY SECME VE KARAR  []
VERME OZGURLUGUNE
SAHIPTIR.

Gunumuzde insana kendi yonunu
cizmesine, kendi hayati hakkinda
karar verme oOzgurlugune sahip
olmasina, kendi davranislarinin
sorumlulugunu ustlenmesine ve
cesitli  durumlarla ilgili  yaptigi
tercihlerle  varolusunu  ortaya
koymasina firsat  verilmektedir.
Bireyin secme ozgurlugunu
kullanabilmesi icin dnunde secim
yapabilecegi alternatiflerin olmasi
gerekir. Rehberlik, bireye secme
ozgurlugu taniyan cevrelerde var
olabilir ve rehberligin gorevi bireyin
bu 6zgurlugunu kullanabilmesi icin
secenekleri algilayabilmesine ve
dogru tercihler yapmasina
yardimcl olmaya calismaktadir.

REHBERLIiK HiZMETLERININ
YURUTULMESINDE
GONULLULUK ESASTIR.

Rehberlik hizmetlerinin
yurttulmesi  gonulluluk  esasina
dayanir. Hic kimseye, bu
hizmetlerden yararlanmasl icin
baski yapilmaz. Ayrica rehberlik
hizmetleri ile ilgili  gorevleri
yapmasi icin hi¢c kimse zorlanmaz.
Rehberlik  hizmetleri zorlamayla
degil, katiim ve isbirligi icerisinde
yuratalur.

REHBERLIK HiZMETLERININ
YURUTULMESINDE GiZLIiLIiK
ESASTIR.

Rehberlik hizmetlerinin
yurutulmesi esnasinda danismanin
mahremiyetine saygl duyulur ve
danisanin sirlarinin - saklanmasina
Ozen gosterilir. Danisanin kendisi ile
ilgili paylastigr sirlar izni olmaksizin
hicbir kurum veya kisiye iletilmez.
Danisma ortamlarinda guvenin
olusturulabilmesi icin gizlilik
ilkesine titizlikle uyulur.




GELISIM
ALANLARINA
GORE

SUNULAN
REHBERLIK
HiZMETLERI

Sosyal Duygusal
Gelisim Alani
Neleri icerir?

Bireyin;

e kendini tanimasini

e var olan yonleriyle kendini kabul etmesi ve gelistirmesini

e duygularini fark etmesini, duzenlemesini ve yénetebilmesini

¢ baskalarini anlamasini ve kabul etmesini

» Kisiler arasi saglikli iliskiler gelistirmesi icin gerekli bilgi, tutum ve
davranislar edinebilmesini

e karar vermesini

e hedefler olusturabilmesini ve hedeflerine ulasmak icin caba
gostermesini

 kisisel guvenligini saglayabilmesini

¢ aile ve toplumsal degerler ile dogaya karsi duyarlilik kazanmasini
icerir.




Bireyin

e Ogrenim goérdugu okula ve
okulun cevresine uyum
saglamasini

e okul ve sinif kurallanni
benimsemesini

e okula aidiyet duygusu
gelistirmesini

¢ akademik calismalarinda

devamlilik, kararlilk ve caba
gostermesini

e sorumluluk alabilmesini

e calismalarina deger vermesi
ve hayat boyu 6grenmeye
yonelik uygun akademik
anlayis ve sorumluluk bilinci
gelistirmesini

e akademik gelisimi ve
basarisi icin gereken bilgi,
beceri ve tutumu
kazanmasini icerir.
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GELISIM
ALANLARINA
GORE

SUNULAN
REHBERLIK
HiZMETLERI

Bireyin,

* ilgi, yetenek, deger ve kisilik
Ozeliklerini tanimasini

e mesleki secenekleri fark
etmesini

* mesleklerin gerektirdigi
nitelikler ile kisisel ozellikleri
arasinda bag kurmasini

e mesleklere yonelik olumlu
tutum gelistirmesini

» kariyer farkindaligi
kazanmasini

e is yasami ile  egitim
arasindaki iliskiyi ve yasam
boyu oOgrenmenin kariyer
gelisimi acisindan 6nemini
fark etmesini icerir.




REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK DANISMA

HiZMETLERI BOLUMUNDEN
HANGi DURUMLARDA
DESTEK ALABILIRSINiz?

» Kendinizi tanimak istiyorsaniz,

o Kendinizi uzun bir stiredir yalniz ve mutsuz hissediyorsaniz ,

o Gelecek ileilgili endiseler yasiyorsaniz,

 Sosyal ortamlarda c¢ekingen kaldiginizi dastanuyor ve
o6zguvenle ilgili problem yasiyorsaniz,

« Ofkenizi kontrol etmekte zorlaniyorsaniz,

o Yasadiginiz bir ayrilik ya da kaybin Gstesinden gelemediginizi
dustnuyorsaniz,

» Bir suredir kendinize zarar vermek gibi dlistinceleriniz varsa,

o Zamaninizi daha verimli kullanmak istiyorsaniz,

» Derslere motive olmakta zorlaniyorsaniz,

* Yogun bir sekilde sinav kaygisi yasiyorsaniz,

» Sececeginiz meslek veya kariyer planiniz ile ilgili kafa
karisikligi yasiyorsaniz,

e Aileniz ve arkadaslariniz tarafindan anlasilmadiginizi
dustnuyorsaniz,

» Yasadiginiz bu gibi problemler neticesinde bireysel, iliskisel,
mesleki veya akademik islevselliginizde belirgin bir dusus
yaslyorsaniz,

Rehberlik Arastirma Merkezi Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Hizmetleri bolimune
basvurabilirsiniz.

11



REHBERLIK VE
PSIKOLOIK DANISMA
HiZMETLERI

BOLUMUNE NASIL
BASVURU
YAPABILIRSINIZ?

Herhangi bir egitim kurumunda 6grenime devam eden birey,
okulu tarafindan doldurulacak Psikolojik Destek Ydnlendirme
Formu ile Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri bélimune
basvurabilir.

="a - . i)
& e

%= REHBERLIK HIZMETLERINDE KULLANILAN FORMLAR \

LTI

=/ DSIKOLOJIK DESTEK YONLENDIRME F()lel\

Ogrenci Bilgil
‘Ogrencinin Adi Soyads Dogum Yeri ve Tarihi
T.C. Kimlik No: Cinsiyeti
Veli Adi Soyad Vel lletisim Bilgisi/Tel.
Devam Ettigi Okul ve Sinifi Okul Degisikligi Var Mi? { ) Evet () Hayr
Okul Basans: Sinif Tekran Var Mi? { YEvet { YHayr
OO DY RrLc JacEa G Toe
Okula Ve Ogretmenlerine Karg: Tutumu: Daha Once Psikolojik Destek Aldi M@ ( ) Evet { )Hayr
renciye lliskin Gozlem avranig Prok
1 | Géz kontag: kurar. () Al 1slatma { ) Saldwganbk
2 | Konusmay baslabr ve surdurur. ( )} Parmak emme { ) Kufurlu konusma
3 | Duyguve disincelerini ifade eder. { ) Tirmak yeme { ) Ofke kontrolinde zorluk
4 | Etkin dinler ve geribildirim verir { ) Zorbalik { ) Takintih davranslar

18 yas ustu yetiskin bireyler ise nifus cuzdani ile birlikte bizzat
kuruma gelerek veya telefon ile bilgi alarak basvurabilir.

12



OZEL EGITIM %
HiZMETLERI A
BOLUMU ol

Ozel egitim hizmetleri bolimd, bélim baskaninin sorumlulugunda rehberlik ve
arastirma merkezi muduru tarafindan gérevlendirilen yeterli sayida personelden
olusur. Simdi RAM'lardaki ozel egitim hizmetleri bolumunun goérevlerini ve
faaliyetlerini inceleyecegiz.

Egitsel Degerlendirme ve Tanilama
RAM'a basvurusu kabul edilen bireyin ttm gelisim
alanlarindaki  6zellikleri  ve akademikdisiplin
alanlarindaki yeterlilikleri ile egitim ihtiyaclari
birlikte degerlendirilerek egitimin her tur ve
kademesinde egitsel degerlendirme ve tanilama
islemi gerceklestirilir.

Kademeler Arasi Gegis islemleri
Ozel egitim ihtiyaci olan dgrencilerin okuldncesi,
ilkokul, ortaokul veya lise kademelerindeki
egitime gecis sureclerinde yonlendirilmesi okul
tarafindan RAM'a yapilir. RAM'da gerceklestirilen
egitsel degerlendirme ve tanilama sonrasinda il
veya ilce 6zel egitim hizmetleri kurulu tarafindan
yerlestirme karari alinan 6grencilerin  devam
edecegi okullarda RAM'IN planlamasi
dogrultusunda okul rehberlik servisi ile isbirligi
icerisinde ogrencinin okula uyumu ve egitime
erisimi ile ilgili gerekli tedbirler alinarak uygulama
takip edilir. Ozel egitim ihtiyaci olan égrencilerden
ders vyl sonunda kademeler arasi gecis
yapacaklarin kayitli bulundugu okullarda okul
yonetimleri 6grencilerin RAM'a yénlendirilmesi ile
ilgili is ve islemleri yurutur.

13



OZEL EGITIM
HIZMETLERI

BOLUMU

Seminer Calismalari
Velilerin  veya okullarin  talep ettikleri
konularda kurumumuz ve okullarda seminer
calismalar yurutulur.

Sinav Tedbiri Hizmetleri

Ozel egitim ihtiyaci olan bireyler icin merkezi
sistem sinavlarinda gerekli tedbirler alinir. Okul
sinav tedbiri islemleri icin 6grenci ve velisini RAM'a
yonlendirilir. Gerekli degerlendirme ve incele
calismasindan sonra 6grencinin 6zel gereksinimine
uygun sinav  tedbirleri secilerek islem
gerceklestirilir,

Risk Grubunda Bulunan
Ogrenciler icin Ozel Egitim
Calismalan
Tibbi tani almamis risk grubunda bulunan
bireylerin velilerine ozel egitim
danismanligl  sunulmaktadir. Tibbi tani
oncesi bireye mudahale plani
olusturularak  6zel  egitim  destegi
sunulmaktadir.  Velilere  bilgilendirme
yapilip uygun hizmete erisimi
saglanmaktadir. Talep eden veliler ile
takip oturumlari da gerceklestirilmektedir.

14



OZEL EGITIM
HIZMETLERI

BOLUMU

Okul Ziyareti

Hizmet sundugumuz ilcelerimizde
bulunan &zel egitim sinif ve okullari,
kaynastirma/butunlestirme yoluyla
eqitimi alan 6grencileri gézlemlemek icin

]
A
_ okul ziyaretleri gerceklestirilmektedir.

Musavirlik
Kurumumuzda gorev yapan her bir 6zel egitim ogretmeni hizmet sundugumuz
ilcelerden sorumlu olacak sekilde musavirlik hizmeti sunar. Ozel gereksinimli
ogrencilerin takip calismalart ve okullara/ogretmenlere dzel egitim konusunda
rehberlik calismalari gerceklestirilmektedir.

Ozel Egitim Atdlye Calismalari

Kurumumuzda risk grubunda bulunan ve henuz tibbi veya egitsel tanisi
bulunmayan 6grenciler icin ve tanisi olup bireysel olarak desteklenmesi gerekli
ogrenciler icin 6zel egitim atolyesi olusturulmustur. Bu atolyede ogrencilerin
egitsel performanslarina dayali guclu ve gelistirilmesi gerekli dzellikleri belirlenip,
gereksinimine uygun materyal ve calismalar ile desteklenmektedir. Bireysel
calismalar sonucunda hazirlanan rapor aile ve okul o&gretmenleri ile
paylasilmaktadir.

@0
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~ OZEL EGITIM
HIZMETLERININ

AMAGLARI

Turk Milli Egitiminin  genelamag ve
temelilkeleri esas alinarak0zel egitim
ihtiyaciolan bireylerin egitim ihtiyaclar,
yeterlilikleri, ilgi  ve  yetenekleri
dogrultusunda kapasitelerini en Ust

O_ZEL EGITIM_ . duzeyde kullanmalar, ust &égrenime,
!'"ZMETIEERlNIN meslek hayatina ve toplumsal yasama
"_KELER' hazirlanmalarini amaclar.

Turk Milli Egitiminin genel amac ve temel ilkeleri dogrultusunda égrencilere;

* Bireysel farkllklar, gelisim ozellikleri ve egitim ihtiyaclar dikkate alinarak
egitim hizmeti sunulmasi,

e Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin ilgi, istek, vyeterlilik ve vyetenekleri
dogrultusunda 6zel egitim hizmetlerinden yararlandirilmasi,

 Ozel egitim hizmetlerine erken dénemde baslanmasi,

« Ozel egitim hizmetlerinin dzel egitim ihtiyac olan bireyleri sosyal ve fiziksel
cevrelerinden mumkin oldugu kadar ayirmadan, toplumla etkilesim ve
karsilikl uyum saglama surecini kapsayacak sekilde planlanip yurutulmesi,

o Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitsel performanslar dogrultusunda
amag, icerik ve ogretim sureclerinde uyarlamalar yapilarak diger bireylerle
birlikte egitim gormelerine 6ncelik verilmesi,

e Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin her tir ve kademedeki egitimlerini
surdurebilmeleri icin kurum ve kuruluslarla is birligi yapilmasi,

e Ozel egitim ihtiyaci olan bireyler icin BEP gelistirilmesi ve egitim
programlarinin bireysellestirilerek uygulanmasi,

 Ailelerin, 6zel egitim surecinin her asamasina aktif katilmalarinin saglanmasi,

 Ozel egitim politikalarinin gelistirilmesinde Universitelerin ilgili bélimleri ve
6zel egitim ihtiyaci olan bireylere yoénelik faaliyette bulunan sivil toplum
kuruluslari ile is birligi icinde calisilmasi, esastir.
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TANILAMA

SURECI

Ozel egitim gerektiren bireylerin tanilanmasi
ve egitim hizmetlerinin belirlenmesinde 2 tur
modelden yararlanilmaktadir.

Tibbi Tanilama Nedir?

Tibbi verilerin ve psikometrik olcumlerin esas alindigi tanilama modelidir.

Bu tanilama modelinde, yetersizligin olup olmadigr belirlenmekte, yetersizlige
neden olan zedelenmenin yeri, derecesi, zedelenmeye yol acan etmenler, sGregen
olup olmadigi ya da ilerleyip ilerlemedigi gibi 6zellikler tespit edilmektedir.

Egitsel Tanilama Nedir?

Egitsel degerlendirme ve tanilama, bireyin tum gelisim alanlarindaki &zellikleri ve
akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri ile egitim ihtiyaclan birlikte
de@erlendirilerek egitimin her tur ve kademesindeki gecislerde yapilir. Ayrica
bireylerin egitim performansi ve egitim ihtiyaclar dogrultusunda veli ya da okulun
yazili talebi Uzerine gerektiginde tekrarlanir. Bireylerin egitsel degerlendirmesi ve
tanilamasi ile ilgili is ve islemler RAM'larda olusturulan 6zel egitim degerlendirme
kurulu tarafindan yapilir.




EGITSEL

Egitsel degerlendirme ve tanilama surecinde, g y:\, || W:\" ]\

bireyin tum gelisim alanindaki oOzellikleri ve
akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri ile
egitim ihtiyaclar belirlenerek en az
sinirlandiritmis egitim ortamina ve &zel egitim
hizmetine karar verilir.

Egitsel Degerlendirme:

e Egitim ogretime nereden baslanacagina,

e Gelisim ve disiplin alanlarindaki performansin ortaya
cikarilmasina,

* Nasil ve nerede egitim ortami olusturulacagina,

e Hangi araclarin kullanilabilecegine,

e Bireyin ne tur bir egitim programina alinmasi gerektigine,

e Bireyin  egitim  gereksinimlerini  en iyi  sekilde
karsilanabilecegi ve akranlariyla beraber olmasina en ust
duzeyde olanak saglayanen az kisitlayici ortam)
ortamlarin belirlenmesine dair sonuclar verir.

Egitsel Degerlendirme ve Tanilamada ilkeler

* Egitsel degerlendirme ve tanilama erken yasta yapilir.

* Egitsel degerlendirme ve tanilama, bireyin tum gelisim alanlarindaki 6zellikleri
ve akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri ile egitim ihtiyaclar birlikte
degerlendirilerek yapilir.

e Egitsel degerlendirme ve tanilama; fiziksel, sosyal ve psikolojik bakimdan birey
icin en uygun ortamda yapilir.

e Egitsel degerlendirme ve tanilama, bireyin yetersizligine gére birden fazla
yontem ve teknik ile uygun ol¢cme araclari kullanilarak yapilir.

» Egitsel degerlendirme ve tanilama, bireyin egitim ihtiyaci ve gelisimi dikkate
alinarak gerektiginde tekrarlanir.

» Egitsel degerlendirme ve tanilamada, bireyin 6grenme ortamlari ile yeterli ve
yetersiz oldugu yonler birlikte degerlendirilir.

* Egitsel degerlendirme ve tanilama surecinde veli, okul ve uzmanlar is birligi
icinde calisirlar.

* Egitsel degerlendirme ve tanilama surecinde ailenin ve gerektiginde bireyin
goérusu alinir.,

* Egitsel degerlendirme ve tanilama sureciyle ilgili olarak birey ile ailenin gorus
ve onaylari alinmadan hicbir aciklama yapilamaz. Egitsel degerlendirme ve
tanilama sonuclari sadece yasal ve egitimle ilgili kararlar almak icin kullanilir.




EGITSEL

TANILAMA

Egitsel Degerlendirme ve Tanilama Sonrasinda
Bireylerin Alabilecegi Tani Gruplari

Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu Olan Bireyler
Zihinsel Yetersizligi Olan Bireyler
Ozel Yetenekli Bireyler
Bedensel Yetersizligi Olan Bireyler
Ozel Ogrenme GUcligi Olan Bireyler
Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Bireyler
Suregen Hastaligi Olan Bireyler

P

Gorme Yetersizligi Olan Bireyler

Isitme Yetersizligi Olan Bireyler

Dil ve Konusma Guclugu Olan Bireyler
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OZEL GEREKSINIMLI
__ OGRENCILERIN
EGITIM ALDIGI OKUL
VE KURUMLAR

Erken Cocukluk Dénemi Egitimi

0-36 aylk ozel egitim ihtiyaci olan cocuklar icin erken cocukluk dénemi egitim
hizmetleri il veya ilce 6zel egitim hizmetleri kurul karar ile 6zel egitim okullari, okul
oncesi egitim kurumlari, bunyesinde ana sinifi bulunan egitim kurumlari ile ¢ocuk
ve ailenin ihtiyaclar dogrultusunda evlerde de yurutullr.

Kaynastirma/Butunlestirme Yoluyla Egitim Uyulamalrl

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin her tir ve kademede diger bireylerle karsilikli
etkilesim icinde bulunmalarini  ve egitim amaclarni en Ust duzeyde
gerceklestirmelerini saglamak amaciyla bu bireylere destek egitim hizmetleri de
sunularak akranlariyla birlikte tam zamanli ya da &zel egitim siniflarinda yari zamanli
olarak verilen egitimdir.

Ozel Egitim Sinif ve Okullan ™

Ayni tar yetersizligi olan bireylere birlestirilmis sinif
uygulamasi ile egitim yapilr. Siniflarin - mevcutlar
olusturulurken takip edilen 6zel egitim programinin
uygulandigr okullardaki sinif mevcutlar esas alinir.
Yetersizlik tarune goére hazirlanmis Ozel egitim
programlari uygulanir.




OZEL GEREKSINIMLI
OGRENCILERIN

EGITIM ALDIGI OKUL
VE KURUMLAR

Evde Egitim ’ :

Saglik problemi nedeniyle en az on iki hafta sureyle orgun egitim kurumlarindan
yararlanamayacagl ya da vyararlanmasi durumunda sagligi acisindan risk
olusturacagl en az birisi ilgili daldan olmak Uzere U¢ uzman tabip tarafindan
duzenlenmis durum bildirir saglik kurulu raporunda belirtilen bireylere velinin
yazili talebi ve ozel egitim degerlendirme kurulu raporu ile il veya ilce Ozel egitim
hizmetleri kurulunun planlamasi dogrultusunda ders yili icinde evde egitim
hizmeti verilebilir.

Hastaneden Alinan
Durum Bildirir Saglik
Kurulu Raporu

Rehberlik ve Arastirma
Merkezinde Yapilan
Degerlendirme Ve Rapor

ilce Milli Egitim Mudurlag
Planlamasi Ve Onayi
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OZEL GEREKSINIMLI
OGRENCILERIN

EGITIM ALDIGI OKUL
VE KURUMLAR

Hastanede Egitim ' '

Hastanede egitim hizmeti, velinin yazili talebi ve 6grencinin tedavisinden sorumlu
hekimin yazili gortsu ile saglanir. Bu siniflarda birlestirilmis sinif uygulamasi ile
eqitim yapilir. Sinifa gelemeyecek durumda olan bireylere odalarinda egitim verilir.
Egitim alacak bireylerin hastaligl ve egitim ortamina iliskin sartlar dikkate alinarak
ilkogretim veya Ozel egitim programi uygulanan ortadgretim kademesinde
bireylerin haftallk ders saati haftada 10 ders saatinden; diger ortadgretim
kademesinde olanlar icin ise haftada 16 ders saatinden az olmayacak sekilde
planlanir.

Tam zamanli kaynastirma/butunlestirme yoluyla egitimlerine devam eden
Okul oncesi, ilkogretim ve ortadgretim kademelerindeki bireyler ile &zel
yetenekli bireylere ihtiyac duyduklari alanlarda destek egitim hizmetleri
verilmesi icin duzenlenmis ortamdir. Destek egitim odasinda goérev alacak
ogretmenlerin calisma programlari okul yonetimince yapilir.

Destek egitim odasinda bireylerin egitim performanslar dikkate alinarak bire
bir egitim yapilir. Ancak, BEP gelistirme biriminin karan dogrultusunda
gerektiginde egitim performansi ayni seviyede olan bireylerle bire bir egitimin
yaninda en fazla 3 ogrencinin bir arada egitim alacagl grup egitimi de
yapilabilir.

Destek egitim BEP gelistirme biriminin planlamasi dogrultusunda okulun ders
saatleri icinde veya disinda ihtiyac halinde hafta sonu da planlanabilir.

Ogrenciye ders saatleri icinde egitim verilecekse destek egitim almasi
planlanan dersin saatinde o derse iliskin egitim verilir.




e Yetersizlik turlerinden birine sahip

tibbi tanisi bulunan 6grenciler KIMLER OZ_EL EGITIM.
e Ogretmen ve velisi tarafindan HIZMETLERI
eqitsel degerlendirme ve BOLuMuNUN

tanilamasi talep edilen égrenciler
e Risk grubunda oldugu dusunulen

HIZMETLERINDEN
bgrenciler icin 6zel egitim hakkinda YARARLANABILIR?

bilgi edinmek isteyen veli ve
ogretmenler

* Herhangi Bir Okula Devam Ediyorsa

" va . ve ilk Kez Basvuruyor ise; okul
OZEL EGITIM

- . tarafinda egitsel degerlendirme ve
HIZMETLERI . tanilama formu doldurularak RAM'a
BOLUMUNDEN HANGI yénlendirme yapilr.

DURUMLARDA e Herhangi Bir Okula Devam

Etmiyorsa; gecerli bir saglik raporu

RANDEVU ALINIR? bulunan birey ve/veya ailesi RAM'a

giderek randevu talebinde bulunur.

Egitsel Tanilama igin Gerekli Belgeler Nelerdir?

* Bireyin, velisinin ya da okul yonetiminin yazili talebi,

e Koruyucu aile yaninda kalan bireyler icin yapilan basvurularda koruyucu aile
belgesi,

 Okula kayitli olan égrenciler icin Egitsel Degerlendirme istek Formu

e Birey icin uygun egitim ortamina yodnlendirilmesi amacli basvurularda
gerektiginde Engelli Saglik Kurulu Raporu,

» Ozel Ogretim KurumlariKanunu kapsaminda hizmet sunan kurumlarda destek
egitim hizmeti almak Uzere yapilan basvurularda Engelli Saglik Kurulu Raporu

e Ozel Ogretim Kurumlar Kanunu kapsaminda hizmet sunan kurumlarda destek
egitim hizmeti alan bireylerin raporlarinin yenilenmesi icin yapilan basvurularda
ilgili kurumca duzenlenecek, Donem Sonu Bireysel Performans Degerlendirme
Formu
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Ggrencinin

Al Soad TC. Kimlik Mumaras:
Desguim Tarihi/ Yer Okulu

Sinifi/Subes Dievamy Devarnsizlik
Velinin

Adi Soyad

Adres)

Cep/Ev Telefonu E-Posta Adres:

B} EGITSEL DEGERLENDIRME iSTEGI NEDENI

{ ¥ | Ogrencinin tbbi tanisinn olmasi

[} Ogrenciye lliskin yerlestirne [resmi tedbir karan alnmas:
[} Ogrenci igin dnoceden alinmis yerlestinme tresmd tedbirt karanna itiraz ya da kararn kaldinbmasi

Ch BIREY ICiN OMCEDEN ALINMIS YERLESTIRME (RESMI TEDEIR) KARARI

{ } Kaynastirma { § Czel Egitim Sirufi
[ V¥erbestirme (Resmi Tedbir) Karan Yok { ) Czel Egitim Olusdu

Ozel egitime ihtiyaci oldugu diisiiniilen 6grenci igin veya 6zel egitim dgrencisinin
kademe degisikliginde, 6zel egitim hizmetleri kurul kararina itiraz amaciyla
RAM’a yapilacak miiracaatlarda bu form kullanilir.
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Dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugundan
suphelenildigi durumlarda saglik uzmanina

bilgi vermesi amaciyla, sinif 6gretmeni
tarafindan veli ve rehberlik 6gretmeninin de
gorusleri alarak doldurulur.

\

OIKKAT EXSIKLICI VE HIDERAKTIVITE BOZUKLUC / DORTOSELLIK COZLEM F[}R[llll\ Tarih:

W iring,
D
(5 %

N

OGRENCININ
ADI SOYADI YASI
OKULU CINSIYET | KIZ() ERKEK()

DIKKAT EKSIKLIGI

1. Dikkatini ayrntilara veremez.

2. Dikkatsizce hatalar yapar.
3. Dikkati kolayca dagilr.

4. Onunla konusurken dinlemiyormus gibi gérindr.

5. Birden fazla verilen yonergeleri takip etmekte gliclik ceker.

6. Odevlerini yapmakta giicliik ¢eker.

7. Uzun sure dikkat gerektiren islerden kaginir.

Ozgiil 6grenme
guclugliinden
\ T, stiphelenildigi
durumlarda 6grenci

i
/‘/ i ,1"%\

(e
N

&)

ZEL OCRENME COCLOGO cOZLEmM FORMU

Ozel dgrenme glicligl bireylerin zininsel gelisimleri bakimindan yasitlanyla benzer diizeyde olmalarina ragmen

okuma, yazma, matematik ve/veya motor becerilerinin kazaniminda yasanan glglikler olarak tanimlanabilir sag I.l k ku rum u na

Bu gozlem formu yasitlarina gore belirgin diizeyde akademik basansizlik gosteren dgrencilerin Ozel Ogrenme = = H A
Gucligu suphesiyle saglik kurulusuna yonlendirildikleri durumlarda, saglik uzmanina fikir vermesi icin hazirlan- yon lendl ri ll rken bl lgl
mustir Tanilama amaciyla hazirlanmaristir ve kesinlikle bu amacla kullaniimamalicir. .

00G Gézlem Formu sinif dgretmeni, veli ve rehberlik égretmenin isbirligiyle doldurulur. Bos madde birakmadan, vermesi amac'yla! Sin If
sagda belirtilen "Evet”, "Bazen”, "Hayir" segeneklerinden uygun olan kutucugun icine (X) isareti koyarak gozlemi- P .

nizi belirtiniz. og retmeni

iLginiz ve desteginiz Icin tesekkir ederiz.

koordinesinde veli ve
S rehberlik 6gretmeninin
Akademik basarsi yasina gore beklenenden disiktir. yardlml ile do"durul'ur'

Sozel ifadesi yazib anlatimindan daha iyidir.

GENEL GOZLEM

EVET
BAZEN
HAYIR

"

n
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